VIESOSIOS ISTAIGOS VISAGINO LIGONINES KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2020-2022 METU VEIKSMU
PLANO ATASKAITA UZ 2022 METUS

Visagino savivaldybés korupcijos prevencijos 2022-2024 m. veiksmy plane i$ viso numatytos 9 priemonés, i$ jy 6 jvykdytos, 3 vykdytinos
nuolat, 0 nejvykdyta.

Eil. Priemoné Vykdytojas Ivykdymo Vertinimo kriterijai Informacija apie priemonés
Nr. terminas igyvendinimag
1. Rengiant jsakymus dél komisijy | Direktorius | Nuolat ir kas | Pateikty  deklaracijy | Ivykdyta.
ar darbo grupiy sudarymo, ketvirtj skaiCiaus nuo biitiny | Darbuotojy nusiSalinusiy dél  galimo
jtraukti tik tuos darbuotojus, informuoti pateikti deklaracijy | interesy konflikto atvejy skai¢ius 0
kuriy dalyvavimas jy veikloje Savivaldybés | skaiciaus santykis (100
nesukelia interesy konflikto. pataréja apie | %)
Viesyjy pirkimy procediirose atliktus
dalyvauja darbuotojai, pasirase veiksmus
konfidencialumo pasizadéjima,
nesaliSkumo  deklaracija  ir
deklarave privacius interesus.
2. Skyrelyje ,,Korupcijos | Direktorius | Nuolat/esant Interneto  svetainéje, | Jvykdyta.
prevencija“ periodiskai/esant poreikiui skyriuje ,,Korupcijos | 2022-09-15 paskelbta motyvuota iSvada
poreikiui  atnaujinti  aktualig prevencija“ ,Dél korupcijos pasireiskimo tikimybés
informacija. informacija skelbiama | nustatymo ir jvertinimo apraso*.
ir periodiskai | 2022-11-03  paskelbta  psichologinio

atnaujinama (100 %).

smurto ir mobingo prevencijos politika
(jsakymas Nr. 1-167).

Paskirtas atsakingas asmuo uz
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prieSsmurting veiklg jstaigoje. (2022-11-10
jsakymas Nr. 1-170).

Paskelbtas ,,Informacijos pagal Lietuvos
Respublikos Pranesé¢jy apsaugos jstatyma
teikimo tvarkos aprasas®. PraneSimas apie
pazeidimg. Prane$¢jy apsauga. Vidinis
kanalas. (2022-12-09 jsakymas Nr. 1-196).
Paskirtas  atsakingas  asmuo,  Kkuris
administruoja vidinj kanala, nagrinéja juo
gauta informacija apie pazeidimus,
uztikrina asmens, pateikusio informacija
apie pazeidimus, konfidencialumg (2022-
12-19 jsakymas Nr. 1-200).

Paskelbta 2023-2025 m. korupcijos
prevencijos programa ir jos jgyvendinimo
priemoniy planas.

Istaiga neturi parengusi savo
,Etikos ir antikorupcinio elgesio
kodekso*, todél vadovautis
Visagino savivaldybeés
administracijos direktoriaus
2022-01-06 jsakymu Nr. [V-E-
10 patvirtintu ,,Visagino
savivaldybés administracijos
etikos ir

Direktorius

Esant
poreikiui ( jel
bus parengti,
informuoti
Savivaldybés

pataréja)

Istaigos darbuotojai
supazindinti su
skyrelyje ,,Korupcijos
prevencija‘ paskelbtu
Visagino savivaldybés
administracijos
direktoriaus 2022-01-
06 jsakymu Nr. JV-E-
10 patvirtintu

Ivykdyta.

Istaigos  darbuotojai  supazindinti  su
skyrelyje ,,Korupcijos prevencija‘“
paskelbtais Sie teisés aktais:

Visagino savivaldybés administracijos
direktoriaus 2022-01-06 jsakymu Nr. JV-
E-10 patvirtintas ,,Visagino savivaldybés
administracijos etikos ir
antikorupcinio elgesio kodeksas*;




Eil. Priemoné Vykdytojas Ivykdymo Vertinimo kriterijai Informacija apie priemonés
Nr. terminas igyvendinimag
antikorupcinio elgesio kodeksu*. ,,Visagino 2022-06-20 jsakymas Nr. JV-E-286 Dél
savivaldybés Visagino savivaldybés administracijos
administracijos etikos | direktoriaus 2022 m. sausio 6 d. jsakymo
ir Nr. JV-E-10 ,,Dél Visagino savivaldybés
antikorupcinio elgesio | administracijos etikos ir antikorupcinio
kodeksu* elgesio kodekso patvirtinimo* pakeitimo.
2021-08-12 V8] Visagino ligoninés
direktoriaus  jsakymu Nr. 1-117 ,Dél
asmens sveikatos priezilros jstaigos
darbuotojy elgesio kodekso patvirtinimo*.
4. Interneto  svetainé¢je  nuolat | Direktorius | Nuolat ir Gauty dovany, ar Negauta dovany ir buvo suteiktos
skelbti informacijg apie gautas kasmet iki suteiktos paramos paramos- 32.
dovanas, gauta bei suteiktg gruodzio 31d. | uzregistruoty atvejy
parama. informuoti skaiCius.
Savivaldybés
pataréjg apie
atliktus
veiksmus
5. Sudaryti galimybes | Direktorius | Nuolat/esant | Skyrelyje ,,Korupcijos | Ivykdyta.
darbuotojams  pranesti  apie poreikiui ir prevencija“ paskelbta | Skyrelyje KORUPCIJOS PREVENCIJA*
galimai padarytas korupcinio kiekvienais informacija paskelbta informacija kam pranesti apie
pobiidzio nusikalstamas veikas metais iki darbuotojams kam galimai padarytas korupcinio pobiidzio
ar netinkama darbuotojy elges;. gruodzio 31 pranesti apie galimai nusikalstamas  veikas ar  netinkama
d. informuoti | padarytas korupcinio | darbuotojy elgesj. Paskelbtas asmuo

Savivaldybés

pobiidzio

atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos




Eil. Priemoné Vykdytojas Ivykdymo Vertinimo kriterijai Informacija apie priemonés

Nr. terminas igyvendinimag
pataréjg apie | nusikalstamas veikas | kirimg jmon¢je ( Viktorija Pantelejeva,
atliktus ar netinkama teisininké, el.p.: pantilejeva@ gmail.com,
veiksmus darbuotojy elgesj, apie | +370 685 79265).

perduotus teisésaugos
institucijoms
praneSimus

Idéty informacijy apie galimai padarytas
korupcinio pobiidzio nusikalstamas veikas
ar netinkamg darbuotojy elgesj su nuoroda
skaiCius O

Perduoty teis€saugos
pranesimy skaicius 0

institucijoms

6. Vadovaujantis LR korupcijos | Direktorius | Nuolat/pries Ivertinamas asmens 100 % tikrinami asmenys, Kkurie privalo
prevencijos jstatymo 15 skiriant j patikimumas ir bti patikrinti prie$ skiriant j pareigas.
straipsniu,  vykdyti  asmeny, pareigas mazinama korupcijos
siekianCiy eiti pareigas pasireiSkimo tikimybe
Valstybés ar  Savivaldybés priimant ] pareigas tik
jstaigose ir jmonése, priémimo | nepriekaiStingos
pareigas tikrinimo tvarka. reputacijos asmenis

7. Nustatytus korupcijos, Direktorius | Nuolat/esant | Esant pazeidimui | Pazeidimy skaicius 0.
kronizmo, nepotizmo, atvejus poreikiui ir internetinéje svetainéje
vieSinti interneto svetaingje. informuoti korupcinio  pobiidzio

Savivaldybés | teisés pazeidimy
pataré¢jg apie | vieSinimas

atliktus

veiksmus

8. Didinant antikorupcinj | Direktorius | Ne maziau Dalyvavimas Ivykdyta.
sgmoninguma organizuoti kaip 1 mokymuose 2022-09-13 dalyvauta Visagino
mokymus arba dalyvauti renginys per korupcijos prevencijos | savivaldybés administracijos surengtuose
mokymuose korupcijos metus. tema. mokymuose "Korupcijos samprata ir




Eil. Priemoné Vykdytojas Ivykdymo Vertinimo kriterijai Informacija apie priemonés
Nr. terminas igyvendinimag
prevencijos tema, Sviesti ir pasireis$kimas Lictuvoje. Praneséjy
informuoti darbuotojus, ugdyti apsauga".
pilietiSkumg, puoseléti asmens 2022-04-12 ,,ASP] sveikatos prieziiiros
dorove, asmens teisiy ir pareigy specialisty atsparumo korupcijai
visuomenei ir valstybei ugdymas“,
sampratg. 2022-10-13 ,Sveikatos prieziiiros jstaigy
darbuotojy  atsparumo  (nepakantumo)
korupcijai ugdymas®,
2022-06-30 »Pagrindiniai zingsniai
korupcijai atsparios aplinkos kiirimo link*,
2022-05-04 ,,Asmens duomeny saugumo
reikalavimai ir jy uZztikrinimas pagal
BDARY,
2022-07-19 ,,Bendradarbiavimas
komandose gydant ligonius*.
9. Sudaryti salygas bei galimybes | Direktorius | Iki kiekvieny | Apibendrintos, Ivykdyta.
darbuotojams ir kitiems mety gruodzio | jvertintos anketos ir 2022-12-29 — 2022-12-30.
asmenims pranesti apie meénesio pateiktos
korupcijos pasireiskimo atvejus, pateiktas rekomendacijos,
uzpildant anonimines anketas anketas pasiiilymai
apie korupcinio pobiidZio apibendrinti ir
apraiskas. informuoti
Savivaldybés
pataréja apie
gautus

rezultatus




